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Los Teamsters están interesados en dos cosas: DINERO y PODER. 

Estas son algunas disposiciones en su "constitución."  Mire usted mismo: 

Artículo X 
Pago de cuotas de iniciación, 

cuotas de reiniciación e 
impuesto per cápita 

Sección 3(d).  … cuotas de los 
miembros de la Unión 
Internacional, pagaderas a 
través de sus respectivas 
Uniones Locales . . . cuya tasa de 
ganancias por hora es más de 
once dólares . . . será . . . una tasa 
mínima de cuotas de dos y media 
(2.5) veces la tasa de ganancias 
por hora. 

Los miembros que ganen más de $11.00/hr. deben 
pagar 2.5 veces su salario por hora. Si un miembro 
recibe un aumento de sueldo, también sus cuotas 
mensuales aumentarán automáticamente. 

INFÓRMESE! 

Este mensaje es claro: hay que 
hacer lo que ellos digan, 
¡o lo llevarán a juicio! 

Artículo XIX 
Juicios y apelaciones  

Juicios de los funcionarios y miembros del Sindicato Local 

Sección 1(a).  Un miembro o funcionario de un Sindicato 
Local acusado de un delito por otro miembro del Sindicato 
Local, el cual represente una violación a esta Constitución, 
podrá ser objeto de juicio por parte de la Junta Ejecutiva del 
Sindicato Local a menos que la Constitución indique lo 
contrario. 

Causales de cargos en contra de miembros, funcionarios y 
órganos subordinados 

Sección 7(b)...(1). Violación de cualquier disposición 
específica de la Constitución, los estatutos del Sindicato 
Local o su reglamento o el incumplimiento de cualquiera de 
las obligaciones especificadas en dicho documento. 

**** 
Veredictos y multas 

Sección 10(a).  Veredictos y multas impuestas a los 
agremiados en particular… que sean declarados culpables 
podrá comprender llamadas de atención, multas, 
suspensiones, expulsiones, revocaciones o denegaciones de 
ostentar algún puesto... 


