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¢ El Teamster’s Union tiene reglas que los
Miembros deben sequir?

Si, jmuchos! Los Teamsters tienen un libro de 225
paginas de reglas, llamado su Constitucion. Cada
miembro “promete su honor; observar fielmente la
Constitucion y las leyes... Y Estatutos y Leyes de la
Union Local; para cumplir con todas las reglas y
regulaciones... De la Unidn Internacional y de la Union
Local.” (*redaccion actual traducida al espanol)

Los Estatutos del Local 439 son otras 48 paginas de
reglas que los miembros deben seguir.

¢, Qué sucede si un miembro infringe una de
las reglas de la Union?

Si un miembro viola alguna de las reglas del sindicato,
puede ser acusado por el sindicato. Si es declarado
culpable, el miembro podria enfrentar sanciones, que
incluyen multas, suspensiones, expulsiones,
revocaciones, denegacion de ocupar un cargo, etc. No
hay limite para la posible cantidad de la multa.

Y, si el miembro quiere apelar su castigo, jdebe pagar
cualquier multa monetaria antes de poder presentar una
apelacion!

iiInformese!

Esta serie de preguntas y respuestas tiene la intencion de dar respuestas concretas a preguntas
y dudas que suelen surgir acerca de los sindicatos. Para mas informacion, consulte a su
supervisor o Recursos Humanos.




